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Marta Pottorak:
Szukamy ludzi otwartych na wyzwania

Marma Polskie Folie to jedna
z 30 polskich firm, ktére
znalazly sie na liscie
najbardziej dynamicznie
rozwijajacych sie firm

w Europie. Firma szuka
nowych pracownikéw, ale
stawia wymagania.
Kandydaci nie tylko musza
mieé¢ podstawy teoretyczne,
ale tez majg by¢
zaangazowani, odwazni

w podejmowaniu trudnych
wyzwan i umie¢
wspolpracowaé w zespole

OPRAC. ASK

London Stock Exchange Group to
jedna z najstarszych i najwiekszych
pod wzgledem obrotéw gield papie-
row wartoéciowych na §wiecie. Od
trzech lat opracowuje liste najbar-
dziej dynamiczne rozwijajacych sie
firm w Europie. Ocenia wskaZniki
wzrostu, m.in. wskaznik przyrostu
zatrudnienia. W tegorocznym ra-
porcie nalicie tysigca firm znalazlo
sie 30 z Polski. W$rdd nich jest Mar-
ma Polskie Folie, jedna z najwigk-
szych w Europie firm przetwarzaja-
cych tworzywa sztuczne.

Tworzywa sztuczne sg

ich specjalnoscia

Marma Polskie Folie to pie¢ zakladéw,
ponad tysiac pracownikow i tysigce
produktow. Jej wlasciciele Martai Ma-
riusz Péltorakowie, zaczynali od Za-
kladu Tworzyw Sztucznych. W 1991
roku ZTS przeksztalcony zostal w Mar-
me Polskie Folie. Pierwszy zaklad pro-
dukeyjny znajdowal sie w wynajetym
budynku w Przeworsku. P6Zniej wla-
Sciciele kupili w Kanczudze zrujno-
wany zaklad przetwoérstwa owocowo-
warzywnego, gdzie po gruntownej
modernizacji w1996 roku uruchomi-
li produkgje folii dla rolnictwai ogrod-
nictwa. Dzi§ produkowane sa tam
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weiaz folie agralne do szerokoéci 16 m,
specjalistyczne np. do upraw hydro-
‘ponicznych i silo-kiszonek. Ponadto
wprowadzono produkcje zaawanso-
wanych technologicznie opakowan
zwymagajacymi nadrukami flekso-
graficznymi, w tym opakowania typu
box, laminaty papier-skrobia oraz no-
woczesne opakowania dla przemystu
spozywczegoichemicznego.

W opakowania z Marmy pakowa-
ne sg proszki do prania, kawy, od-
zywki dla sportowcow dla klientow
z Niemiec, Skandynawii i Wielkiej
Brytanii oraz zywno$¢ produkowa-
na przez $wiatowe koncerny.

W Nowej Debie produkowane sg
ekrany dachowe dla budownictwa
i membrany wysokoparoprzepusz-
czalne, ktérymi firma podbila $wia-
towe rynki.

W 2003 roku w sklad grupy kapi-
talowej Marma wszedl Chempack
Kedzierzyn KoZle, gdzie wytwarza-
ne sa m.in. folie termokurczliwe, opa-
kowania samono$ne, worki wenty-
lowe, poliolefinowe siatki wytlacza-
neréznego przeznaczenia.
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Rok pézniej Marma Polskie Fo-
lie powigkszyla sie o kolejny zaklad:
Lenko S.A. Bielsko-Biala, gdzie po-
wstaja specjalistyczne widkna
sztuczne, wykorzystywane w prze-
my$le, budownictwie i ogrodnic-
twie. Tu powstaja m.in. wiékniny,
powszechnie stosowane przez
ogrodnikow.

- Nasza pozycje i dynamiczny roz-
woj zawdzieczamy ciaglemu inwe-
stowaniu w ludzi, park maszynowy
inowoczesne technologie. JesteSmy
otwarci na nowosci, wspélpracuje-
my z duzymi koncernami chemicz-
nymi, a dzigki szerokiej gamie pro-
duktéw nie boimy sie zalamania ryn-
ku wktoérej$ z branz - méwi Marta
Péltorak.

Nad innowacjami pracuja labora-
toria firmy. - StworzyliSmy cztery
o$rodki badawczo-rozwojowe. Nasi
pracownicy jezdza na szkolenia do
najlepszych firm na $wiecie, cho¢ my
nie mamy sie czego wstydzié. Jaki$
czas temu bylam w USA w fabryce,
ktoéra jest wielokrotnie wigksza od
naszych zaklad6w. Okazalo sie, ze ko-
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Nasz cel

- perfekcyjny produkt

- Naszg pozycje i rozwéj zawdzieczamy cigglemu inwestowaniu w ludzi, park maszynowy i nowoczesne

technologie - méwi Marta Péltorak

rzystamy z takich samych technolo-
gii, mamy réwnie dobrze wyszkolo-
na kadre - méwi Marta Poltorak.

Postep w dziedzinie tworzyw
sztucznych napedzaja zmiany mate-
rialéw uzywanych do produkgji wy-
robéw, co wynika m.in. zkurczacych
sie zasob6éw naturalnych oraz ze §wia-
domej potrzeby ochrony $rodowi-
ska.

W przetworstwie tworzyw bar-
dzo szybko zmieniaja si¢ technolo-
gie. W dodatku rosnaca presjana do-
starczanie wyrob6w dokladnie na
czas, w krotkich seriach i najwyzszej
jakoéci powoduje, ze szanse na prze-
trwanie na rynku maja tylko najlepiej
zorganizowane, dynamiczne przed-
siebiorstwa.

Takimi standardami kieruje sie
Marma Polskie Folie, ktéra syste-
matycznie wprowadza do swojej
oferty produkty umozliwiajace ich
latwy recykling lub biodegradacje.
Stosuje najnowsze rozwigzania do-
tyczace automatyzacji, procesow ste-
rowania i komputerowego wspiera-
nia dzialalno$ci firmy, umozliwiaja-

ce zwigkszanie efektywno$ci. Dzie-
ki temu spélka oferuje swoim pra-
cownikom oraz osobom szukajacym
nowych wyzwan ciekawa i atrakeyj-
na prace. Stale tez ro$nie zapotrze-
bowanie firmy na dobrze wyksztal-
cong kadre. Plany inwestycyjne na
najblizsze lata pokazuja, ze tenden-
cjata si¢ utrzyma.

Technolodzy i automatycy
pilnie poszukiwani

Wszystko to sprawia, ze Marma Pol-
skie Folie planuje zwigksza¢ zatrud-
nienie. Poszukuje przede wszystkim
0s0b z wyzszym wyksztalceniem
w dziedzinie technologii przetwor-
stwa tworzyw - zwlaszcza technolo-
g6w oraz automatykéw z dobra zna-
jomoécia cyfrowych systemow ste-
rowania.

Zwieksza sie takze zapotrzebo-
wanie na pracownikéw obstuguja-
cych zaawansowane technologicznie
linie produkeyjne. - Niewiele jest szkol
§rednich i zawodowych ksztalcacych
w zawodach poszukiwanych wbran-
Zy tworzyw sztucznych, dlatego wy-
pracowali$my wewnetrzny system
szkolen umozliwiajacy szybka ad-
aptacje pracownikéw do naszych po-
trzeb - méwi Marta Poltorak.

Nowych pracownikéw szkola do-
$wiadczeni fachowcy Marmy. - To
szkolenia teoretyczne i praktyczne
zwigzane z obsluga linii technolo-
gicznych: do produkeji folii, zadru-
ku, zgrzewarek do produkgji opako-
wan - wylicza Marta Péttorak i do-
daje: - Szukamy absolwentéw kie-
runkéw technicznych, np. elektro-
nicznych, elektrotechnicznychime-
chanicznych. Najwazniejsze jednak
sa cechy osobowosciowe kandyda-
téw - cheé do nauki, odwaga do po-
dejmowania trudnych wyzwan, umie-
jetno$é wspdlpracy zinnymi ludZmi,
co jest szczegblnie wazne przy ze-
spolowej pracy w duzym wysoko za-
awansowanym technologicznie za-
ktadzie produkeyjnym. A przede
wszystkim zaangazowanie, dzieki
ktéremu mozna u nas szybko awan-
sowaé. o
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